
ARCHIV / ABLAGE
Durch die zentrale Lage wird das Wissen jederzeit 
zugänglich gemacht, damit es mit jedem geteilt werden kann.

TOP-UNTERNEHMEN BETRACHTEN DAS
LERNEN ALS 80 % WICHTIGER UND
INVESTIEREN 40 % MEHR ZEIT DAFÜR
ALS DURCHSCHNITTLICHE
UNTERNEHMEN.
(Design + Performance Report, Workplace Survey 2008, Architekturbüro Gensler)

13 % DER ARBEITSZEIT WERDEN
ZUM SUCHEN VERWENDET
(Wallstreet Journal, 1998)
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DIE MISCHUNG MACHT´S
Der Wechsel zwischen sitzender und aufrechter Betätigung
fördert nicht nur die Konzentrationsfähigkeit, sondern ist eine
Präventionsmaßnahme gegen sämtliche Erkrankungen des
Körpers. Im Fachjargon nennt sich dies „highworking“.

27,2% ALLER AUSFALLZEITEN RESULTIEREN AUS
MUSKEL- & SKELETTERKRANKUNGEN, WIE SIE
TYPISCHE SIND FÜR DAS BÜRO
(BKK Bundesverband PK zu „Krankheitsartenstatistik“)

MEETING 2 GO
4-AUGEN-GESPRÄCHE UNTER KOLLEGEN SIND
MEHR ALS 2,5-MAL SO WICHTIG FÜR DEN ERFOLG
WIE MEHR ZUGANG ZU INFORMATIONEN
(Prof. Sandy Pentland, MIT; Quelle: Der Einfl uss sozialer Signale im Geschäftsleben)

KICKER-OASE
Das Zentrum der Erholung stellt die Cafeteria
dar. Hier kann gemeinsam gekocht und gespeist
werden und ein Austausch mit Kollegen
stattfi nden. Zudem eignet sich dieser Raum für
spontane Treffen, ebenso kann gearbeitet werden.

ES WIRD 5-MAL MEHR WISSEN IM
GESPRÄCH ZWISCHEN MENSCHEN
GENERIERT ALS AUS ANDEREN
QUELLEN
(Design + Performance Report, Workplace Survey 2008, Architekturbüro Gensler)

BUEROAUSBAU MYMUESLI

GROSSER BESPRECHUNGSRAUM
Der geschlossene wandelbare Raum ist ausgestattet mit
akustischen Vorrichtungen, sowie einem Licht-&
Klimakonzept. Er dient mehreren Funktionen, wie zum
Beispiel dem Besprechen, Erholen, Fotografi eren etc.

NUR NOCH 39% DER BÜROARBEITER SITZEN
STÄNDIG AM FESTEN ARBEITSPLATZ
(Quelle: Studie des Fraunhofer-Institut für Arbeitswirtschaft und Organisation)

MUESLIBOX
Diese Arbeitsplätze kommen einem klassischen
Großraumbüro am nächsten - doch es kann
noch soviel mehr. Durch eine akustische und
visuelle Trennung der Arbeitstische wird
sowohl Leistung als auch Konzentration der
Büroeinheiten optimiert und erhöht.
Teamkollegen können sich austauschen, ohne
dass Unbeteiligte gestört werden.
Für die Utensilien der Belegschaft stehen
rückwärtige Konsolen mit Stauraum zur
Verfügung.

ARBEIT BEDEUTET, BEZIEHUNGSNETZWERKE
& -RÄUME ZU SCHAFFEN, WEIL
DAS BÜRO DER ORT DES KREATIVEN
ZUSAMMENKOMMENS IST.
(„“ „Die Zukunft der Unternehmenskulturen“, Zukunftsinstitut GmbH, 2010, „“ Tom Allen, MIT)

DECKELUNG
Dieser Raum bietet zwei Arbeitsplätze und kann
bei Bedarf mit dem benachbarten Meeting-Raum
vereint werden.

DIE SCHAFFUNG VON GENÜGEND
RÜCKZUGSMÖGLICHKEITEN BEWIRKT EINE
PRODUKTIVITÄTSSTEIGERUNG VON BIS ZU 30 %
(Vitra Citizen Offi ce, Weil am Rhein)
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